
Webinaarisarja hyvinvointialueiden 
esihenkilöille

Hyvinvointialueiden esihenkilöiden aamukahvit – työkaluja esihenkilötyöhön 
ja työkykyjohtamisen tueksi

23.4.2024 klo 9–9.45



Webinaarisarjan 
toteuttaa KT:n ja 
pääsopijajärjestöjen 
asiantuntijoista 
koostuva työryhmä

Työryhmä:

• Asetettiin syksyllä 2022 valtakunnansovittelijan 
ehdotuksesta  osana työehtosopimusratkaisua 
sopimuskauden ajaksi (2022-2025), mukana edustajat 
KT:sta ja kunta- ja hyvinvointialan pääsopijajärjestöistä 
JAU ry:stä, JUKO ry:stä sekä Sote ry:stä.

Työryhmän tavoitteena on

➢ tukea esihenkilötyötä ja muutosjohtamista

➢ lisätä sote-alan houkuttelevuutta 

➢ vahvistaa rakentavaa, osallistavaa 
yhteistoimintakulttuuria ja luottamusta 
hyvinvointialueilla

Tehtävänä:

• Tukea hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien 
henkilöstön työhyvinvointia ja työkykyä.

• Tehdä ehdotuksia työhyvinvoinnin, työkyvyn tuen ja 
työolojen parantamiseksi esimerkiksi työolotutkimusten 
pohjalta. 
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Webinaarisarjan tavoitteena on vahvistaa hyvää 
esihenkilötyötä ja johtamista, joilla tuetaan työyhteisöä 
muutoksen hallinnassa

10.4.2024 klo 9–9.45

• Lisää vuorovaikutusta ja 
foorumeita yhteisöllisyyden 
vahvistamiseen

23.4.2024 klo 9–9.45

• Työturvallisuuden edistäminen 
esihenkilötyössä

8.5.2024 klo 9–9.45

• Työkykyjohtaminen ja kestävä 
työelämä

21.5.2024 klo 9–9.45

• Työvuorosuunnittelu ja työajat 
työhyvinvoinnin näkökulmasta
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Neljän webinaarin sarja on tarkoitettu erityisesti hyvinvointialueiden 

esihenkilöille ja henkilöstön edustajille. Linkit Tärkeissä töissä –sivuilla



Käytännön asioita
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• Osallistujien kamerat ja mikrofonit on suljettu.

• Osallistujille tehdään aiheeseen liittyviä kysymyksiä Mentimeterillä 
(www.menti.com), joihin vastataan anonyyminä.

• Webinaarimateriaalit viedään #Tärkeissä töissä –sivustolle.

• Webinaarit tallennetaan ja ne ovat kahden viikon ajan nähtävillä 
#Tärkeissä töissä -sivustolla. 

https://www.menti.com/


Työturvallisuuden edistäminen esihenkilötyössä 

• Tavoitteena vahvistaa esihenkilön työturvallisuusosaamista sekä 

kertoa työsuojeluvalvonnan ajankohtaisia huomioita 
hyvinvointialueiden esihenkilöille. Lisäksi kerrotaan, millaista tukea 

esihenkilö saa työsuojelutyöhön työsuojeluviranomaiselta ja 
Työturvallisuuskeskukselta.

• Asiantuntijoina toimivat Ulla Arvo, Ylitarkastaja, Etelä-Suomen 
aluehallintovirasto, Työsuojelun vastuualue ja Kaija Ojanperä, 
johtava asiantuntija, Työturvallisuuskeskus.

• Puhetta johtavat Jonas Fyrqvist, työmarkkina-asiantuntija, Julkisen 

alan Unioni JAU ry/Jyty ja Marjaana Walldén, työelämän 
kehittämisen asiantuntija, Kunta ja hyvinvointialuetyönantajat KT.
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Mentimeter-kysymys

• Miten työturvallisuusasiat on huomioitu työpaikallasi?
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Seuraava webinaari pidetään 
8.5.2024 klo 9–9.45

https://tarkeissatoissa.fi/hyvinvointialueid
en-esihenkiloiden-aamukahvit

https://tarkeissatoissa.fi/hyvinvointialueiden-esihenkiloiden-aamukahvit
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